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[bookmark: _Toc366170756]КРАТКИЕ МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ КУРСОВОЙ РАБОТЫ 

Курс дисциплины «Корпоративные финансы» предусматривает последовательное и систематизированное изучение вопросов, знание которых необходимо для теоретической и практической подготовки специалистов с высшим образованием по профилю «Финансы и кредит». Предметом изучения данного курса являются экономические отношения хозяйствующих субъектов, связанные с образованием, распределением и использованием денежных накоплений и финансовых ресурсов, методы и формы организации этих отношений, обеспечивающие наиболее рациональное и эффективное использование имеющихся ресурсов в современных условиях. 
Учебный план университета предусматривает выполнение студентами 3 курса очной и заочной формы обучения профиля «Финансы и кредит» курсовой работы по дисциплине «Корпоративные финансы».
Работа выполняется по теме, которая выбирается студентом с учетом порядка, изложенного в настоящих методических указаниях. При выполнении курсовой работы необходимо показать знание вопроса, раскрыть необходимость, сущность и роль рассматриваемых категорий на примерах практической деятельности предприятий или с использованием периодической печати, освещающей работу современных предприятий в России и за рубежом.
Весь цифровой, статистический и практический материал необходимо приводить по ходу изложения отдельных вопросов темы, увязывая с соответствующими законодательными или теоретическими аспектами (положениями).
Работа, не отвечающая требованиям по содержанию и оформлению, не рецензируется и не допускается к защите. 


[bookmark: _Toc366170757]ТРЕБОВАНИЯ, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ К ОФОРМЛЕНИЮ КУРСОВЫХ РАБОТ

Курсовая работа должна включать титульный лист, план работы, текстовую часть, расчетную часть, список использованной литературы, приложения. Курсовая работа оформляется на стандартной бумаге формата А4 (210х297) и сброшюровывается в обычный скоросшиватель. Объем текстовой части должен составлять не менее 30 листов текста, набранного на компьютере (размер шрифта 14, межстрочный интервал 1,3-1,5). Текст работы располагается на странице, ограниченной полями (левое – 3 см, остальные – 1,5 см). Страницы нумеруются арабскими цифрами, нумерация сквозная, проставляется в верхнем правом углу страницы.

[bookmark: _Toc95104020]1. Титульный лист
Титульный лист (приложение А) является первой страницей курсовой работы и заполняется по определенным правилам, изложенным в приложении. За титульным листом размещаются отчет Антиплагиат и бланк рецензии курсовой работы. Эти два документа не нумеруются, поскольку имеют самостоятельное значение и не являются частью курсовой работы.

[bookmark: _Toc95104021]2. Оглавление 
После титульного листа, отчета Антиплагиат и рецензии помещается оглавление (приложение Б), в котором приводятся все заголовки курсовой работы и указываются страницы, с которых они начинаются. Заголовки оглавления должны точно повторять заголовки в тексте. Для этого необходимо воспользоваться функцией меню «вставка – поле – ТОС (сборка оглавления)», при этом заголовки глав и параграфов должны иметь стиль текста «Заголовок 1» или «Заголовок 2» соответственно. Сокращать или давать заголовки в другой формулировке, последовательности и соподчиненности по сравнению с заголовками в тексте нельзя.

[bookmark: _Toc95104022]3. Введение 
Главное его назначение состоит в том, чтобы дать краткое обоснование исследуемой проблемы, актуальности выбранной темы. Во введении формируются цель и задачи, дается характеристика теоретической, методологической, практической базы и объекта исследования. Необходимо определить возложенную практическую направленность работы, привести ее структуру. Объем введения 1-2 страницы текста.
Рекомендуемая последовательность написания введения:
1. обоснование актуальности выбранной темы;
2. формулировка целей и задач исследования,
3. выделение предмета и объекта исследования;
4. характеристика общей структуры работы.

[bookmark: _Toc95104027]4. Список использованной литературы 

В список литературы следует включить все использованные источники (публикации всех видов, отчеты о НИР, малотиражные документы, монографии, статьи и т.п.). Он составляется в соответствии с требованиями ГОСТ 7.1-2003.
Использованные в работе источники располагаются в следующей последовательности: 
1. Законодательные акты и решения директивных органов (в хронологическом порядке); 
2. Нормативные документы и статистические материалы (в хронологическом порядке); 
3. Литературные источники (в алфавитном порядке), включая материалы периодической печати и сетевые ресурсы. 
Например:
1. Бочаров, В.В.Корпоративные финансы [Текст] / В.Бочаров. – СпБ.: Издательство: Питер,  2008. – 272, [1] с.: формат: 60х90/16. – 3000 экз. – ISBN 978-5-91180-946-1
2. Брейли, Р., Майерс, С. Принципы корпоративных финансов. 2-е изд [Текст]/ Р.Брейли, С.Майерс. – М.: Олимп-Бизнес, 2010. – 1008 с.: 84х108/16. – ISBN: 978-5-9693-0089-7 (Пер. с англ.)
3. Бурмистрова, Л.М. Корпоративные финансы [Текст] /Л.М.Бурмистрова. – М.: Инфра-М, 2010. – 240, [1] с. – 5000 экз. – ISBN 5-16-002541-4, 978-5-16-002541-4
При серьезных затруднениях при написании и оформлении курсовой работы НАСТОЯТЕЛЬНО РЕКОМЕНДУЕТСЯ ПОСЕТИТЬ КОНСУЛЬТАЦИЮ ведущего преподавателя. 

Выбор темы курсовой работы для студентов заочной формы обучения:
	Последняя цифра номера зачетной книжки студента
	Номер текстовой части  курсовой работы (или/или)
	Дополнительная тема
	Вариант расчетной части курсовой работы

	1
	1/ 20/ 23
	10/11
	1

	2
	2/ 19/ 21
	2/12
	2

	3
	3/ 18/ 22
	3/13
	3

	4
	4/ 17/ 25
	7/14
	1

	5
	5/ 16/ 24
	5/15
	2

	6
	6/ 15/ 27
	6/16
	3

	7
	7/ 14/ 26
	4/17
	3

	8
	8/ 13/ 30
	8/18
	2

	9
	9/ 12/ 28
	1/19
	1

	0
	10/ 11/ 29
	9/20
	1



ТЕМАТИКА ТЕКСТОВОЙ ЧАСТИ КУРСОВОЙ РАБОТЫ
для студентов заочной формы обучения 

1. Амортизация и ее роль в обновлении основного капитала
2. Безубыточная деятельность организации, ее моделирование
3. Бюджет движения денежных средств, его место в системе управления финансами организации
4. Бюджет доходов и расходов, его формирование и исполнение
5. Бюджетирование в системе финансового планирования
6. Внутрифирменный финансовый контроль, оценка его состояния
7. Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг. Факторы, влияющие на ее размер
8. Государственное регулирование корпоративных финансов 
9. Доходы организации, их современная классификация
10. Кругооборот фондов предприятия и сущность оборотных средств
11. Методы и порядок расчета сумм амортизационных отчислений в налоговом и бухгалтерском учете.
12. Методы оценки основного капитала и показатели эффективности его использования
13. Методы регулирования финансовой деятельности организаций, использование их в России
14. Государственное регулирование инвестиций, осуществляемых в форме капитальных вложений
15. Моделирование потребности в собственных оборотных средствах, их оптимизация
16. Особенности финансов ТНК
17. Оценка и пути повышения эффективности использования оборотных средств
18. Планирование выручки предприятия 
19. Планирование переменных и постоянных издержек
20. Планирование потребности в инвестициях на предприятии.
21. Планирование прибыли, условия и необходимость использования возможных методов
22. Планирование расходов организации.
23. Практика нормирования оборотных активов.
24. Расходы и затраты организаций, виды себестоимости, современная их трактовка
25. Рентабельность как показатель эффективности. Методы ее исчисления
26. Себестоимость реализуемой продукции, ее значение в финансовом планировании
27. Система критериев финансовой несостоятельности и развитие ее законодательного регулирования
28. Система финансовых бюджетов предприятия
29. Собственный капитал и эффективность его использования.

Для рецензирования курсовой работы необходимо указать номер зачетной книжки на титульном листе работы. При отсутствии указанных реквизитов рецензирование не производится. 

Выбор темы курсовой работы студентами очной формы обучения:
Для выбора темы курсовой работы необходимо ориентироваться на список группы. В одной группе темы работы не должны повторяться. Староста группы составляет список всех студентов и указывает напротив каждой фамилии номер выбранной темы. Список предоставляется преподавателю не позднее 15 сентября.

1. Функции и принципы организации корпоративных финансов.
2. Система финансовых отношений хозяйствующего субъекта.
3. Финансовый механизм предприятия, его модель и основные элементы.
4. Активы предприятия, их структура и группировка.
5. Финансовый аспект деятельности малого предпринимательства.
6. Финансы жилищно-коммунального хозяйства, реформа ЖКХ.
7. Определение потребности предприятия в оборотных средствах.
8. Управление затратами предприятия.
9. Управление прибылью предприятия и ее максимизация.
10. Амортизационная политика предприятия.
11. Управление финансовыми обязательствами предприятия.
12. Стратегическое планирование и прогнозирование финансов организации
13. Финансовая политика и источники финансирования организации
14. Финансовые ресурсы организаций, их формирование и использование
15. Экономическая сущность и роль нематериальных активов.
16. Экономическое содержание прибыли, генезис точек зрения на ее природу
17. Амортизация и ее роль в обновлении основного капитала
18. Безубыточная деятельность организации, ее моделирование
19. Бюджет движения денежных средств, его место в системе управления финансами организации
20. Бюджет доходов и расходов, его формирование и исполнение
21. Внутрифирменный финансовый контроль, оценка его состояния
22. Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг. Факторы, влияющие на ее размер
23. Государственное регулирование корпоративных финансов 
24. Доходы организации, их современная классификация
25. Кругооборот фондов предприятия и сущность оборотных средств
26. Методы оценки основного капитала и показатели эффективности его использования
27. Особенности финансов ТНК
28. Оценка и пути повышения эффективности использования оборотных средств
29. Планирование выручки предприятия 
30. Планирование переменных и постоянных издержек
31. Планирование прибыли, условия и необходимость использования возможных методов
32. Планирование расходов организации.
33. Практика нормирования оборотных активов.
34. Расходы и затраты организаций, виды себестоимости, современная их трактовка
35. Рентабельность как показатель эффективности. Методы ее исчисления
36. Себестоимость реализуемой продукции, ее значение в финансовом планировании
37. Система критериев финансовой несостоятельности и развитие ее законодательного регулирования
38. Система финансовых бюджетов предприятия
39. Собственный капитал и эффективность его использования.
40. Современная система финансового планирования в организациях

[bookmark: _Toc366170759]
РАСЧЕТНАЯ ЧАСТЬ КУРСОВОЙ РАБОТЫ

Задача № 1. Определить на планируемый год затраты по производству и реализации продукции.
 Смета расходов ПАО «Восток» на текущий год
	Статья расходов
	Расходы в тыс.руб.

	
	месяц
	год

	1. Управление (административное руководство), всего:
	
	

	1.1. Заработная плата персонала управления
	85000
	

	1.2. Отчисления в страховые фонды
	
	

	1.3. Содержание конторы правления
	1500
	

	1. Расходы на телефон
	1200
	

	1.5. Канцелярские и почтовые расходы
	400
	

	1.6. Обучение персонала
	20
	

	1.7. Оплата консультационных услуг
	8
	

	1.8. Служебные разъезды
	80
	

	1.9. Содержание и ремонт оргтехники
	100
	

	1.10. Членские взносы колл. участника союза, ассоциации
	15
	

	1.11. Представительские расходы (согласно норматива)
	
	

	2. Содержание и обслуживание производственного имущества, всего:
	
	

	2.1. Заработная плата обслуживающего персонала
	102000
	

	2.2. Отчисления в страховые фонды
	
	

	2.3. Материалы, инвентарь и хозяйственные принадлежности
	500
	

	2.4. Коммунальные услуги по содержанию имущества
	2400
	

	2.5. Приобретение основных средств
	500
	

	2.6. Содержание основных средств
	1500
	

	2.7. Оплата услуг банка
	100
	

	2.8. Договор на противопожарное обслуживание
	1000
	

	2.9. Договор на аварийное обслуживание
	1520
	

	2.10. Договор на вывоз ТБО
	267
	

	2.11. Договор на охрану территории
	480
	

	3. Ремонт основных средств, всего:
	
	

	3.1. Текущий ремонт здания
	750
	

	3.2. Текущий ремонт инженерного оборудования
	500
	

	4. Формирование фондов (резервов), всего:
	
	

	4.1. Фонд восстановления и замены основных средств
	2000
	

	4.2. Фонд текущего ремонта
	100
	

	4.3. Фонд капитального ремонта
	400
	

	4.4. Резерв непредвиденных расходов (1 раз в квартал)
	2000
	

	Итого по смете
	
	



Выделенные строки рассчитываются студентом самостоятельно на основе данных задачи.


Задача № 2. Определить на планируемый год сумму прибыли, рассчитать рентабельность продукции и рентабельность продаж предприятия:
 
	Показатель
	Сумма

	
	Вариант 1
	Вариант 2
	Вариант 3

	Плановый объем продаж:
	
	
	

	· по отпускным ценам предприятия
	313 516
	350230
	420560

	· по полной себестоимости
	197 764
	198200
	251300

	Прибыль (убыток) от прочей реализации
	122
	15
	560

	3. Операционные доходы:
	
	
	

	· от использования имущества
	500
	300
	420

	· арендные платежи
	800
	450
	653

	4.Операционные расходы
	
	
	

	· от использования имущества
	89
	152
	146

	· амортизация и обслуживание имущества, сданного в аренду
	200
	120
	198

	5.Внереализационные доходы
	
	
	

	· поступление в возмещение причиненных предприятию убытков
	2000
	300
	1400

	· курсовые разницы
	2500
	7500
	1500

	· доходы по ценным бумагам
	610
	900
	680

	· доходы от долевого участия в деятельности других предприятий
	510
	600
	1200

	Внереализационные расходы:
	
	
	

	· курсовые разницы
	1700
	590
	1800

	· налог на имущество
	500
	450
	620

	Прибыль (убыток) планируемого года
	
	
	





Задача № 3.  Рассчитать сумму амортизационных отчислений с учетом вводимых и выбывающих основных фондов, а также рассчитать эффект от выбранной амортизационной политики:

	Группа основных фондов
	Стоимость ОФ на начало года по балансовой оценке (тыс. руб.)

	
	Вариант 1
	Вариант 2
	Вариант 3

	1. Здания
	140865
	10022
	70956

	2. Сооружения и передаточные устройства
	27690
	3114
	1608

	3. Силовые машины и оборудование
	8121
	688
	1506

	4. Рабочие машины и оборудование
	74978
	76076
	13246

	5. Измерительные и регулирующие устройства и приборы
	1625
	1330
	102

	6. Транспортные средства
	730
	840
	1340

	7. Прочие инструменты
	48
	21
	28

	8. Инвентарь
	76
	82
	37



В текущем году для предприятия запланирован ввод следующих  групп ОФ:
	Группа основных фондов
	Стоимость ОФ вводимых (тыс.руб.) и срок ввода (месяц)

	
	Вариант 1
	Вариант 2
	Вариант 3

	1. Здания
	1290/октябрь
	-
	447/сентябрь

	2. Сооружения и передаточные устройства
	270/ март
	109/февраль
	-

	3. Силовые машины и оборудование
	-
	71/ февраль
	61/ сентябрь

	4. Рабочие машины и оборудование
	531/ май
	-
	282/ октябрь

	5. Измерительные и регулирующие устройства и приборы
	-
	21/ май
	45/ февраль

	6. Транспортные средства
	560/август
	135/февраль
	-

	7. Прочие инструменты
	-
	-
	-

	8. Инвентарь
	-
	12/ январь
	13/ апрель



В текущем финансовом периоде планируется выбытие основных фондов:
	Группа основных фондов
	Стоимость ОФ выбывающих (тыс.руб.) и срок выбытия (месяц)

	
	Вариант 1
	Вариант 2
	Вариант 3

	1. Здания
	390/март
	-
	230/сентябрь

	2. Сооружения и передаточные устройства
	-
	29/ февраль
	13/ апрель

	3. Силовые машины и оборудование
	18/ май
	24/ март
	-

	4. Рабочие машины и оборудование
	105/ февраль
	-
	35/март

	5. Измерительные и регулирующие устройства и приборы
	19/ ноябрь
	7/ сентябрь
	-

	6. Транспортные средства
	-
	-
	286/сентябрь

	7. Прочие инструменты
	-
	8/май
	-

	8. Инвентарь
	15/ май
	-
	9/ январь



Предприятие применяет следующие нормы амортизации по группам основных фондов:
	Здания
	3,5%

	Сооружения и передаточные устройства
	8,3%

	Силовые машины и оборудование                                  
	11%

	Рабочие машины и оборудование                                   
	9%

	Измерительные устройства и приборы
	15%

	Транспортные средства                                                   
	8,5%

	Прочие инструменты                                                       
	10%

	Инвентарь    
	  50%



В целях применения нелинейного метода начисления амортизации применяются следующие нормы амортизации (гл.25 НК РФ):
 
	Здания
	8,4%

	Сооружения и передаточные устройства
	9,6%

	Силовые машины и оборудование                                  
	12%

	Рабочие машины и оборудование                                   
	14,2%

	Измерительные устройства и приборы
	21,6%

	Транспортные средства                                                   
	32,4%

	Прочие инструменты                                                       
	45,6%

	Инвентарь    
	100%



Ставка налога на прибыль для предприятия составляет 20%, коэффициент капитализации прибыли – 0,09.
Расчет эффекта от выбранной амортизационной политики производится по формуле:
Эам= (Ан - Ал) – (Ан - Ал)(1 – ставка налога на прибыль)*Кр, где
Эам – эффект от выбранной амортизационной политики
Ау – денежный поток от нелинейной амортизации 
Ал – денежный поток от линейной амортизации
Кр – коэффициент капитализации прибыли



Задача № 4. Определить норму запаса в днях и рассчитать в денежном выражении норматив оборотного капитала по стронцию, исходя из следующих данных:
Потребность предприятия для изготовления алюминиевых сплавов в данной химической добавке составляет:
Вариант 1 – 105 тонн. 
Вариант 2 – 180 тонн
Вариант 3 – 135 тонн.
Совокупная стоимость сырья рассчитывается исходя из средней цены приобретения за 1 тонну:
Вариант 1 – 164300 руб. 
Вариант 2 – 180500 руб.
Вариант 3 – 157000 руб.
Производственная программа распределена равномерно (по 25% на каждый квартал).
Временные интервалы для определения периода запаса определяются:
	Элементы нормы запаса
	Дни

	
	Вариант 1
	Вариант 2
	Вариант 3

	Транспортный запас:
Пробег груза от поставщика к предприятию
Время обработки платежных документов 
	
25
2
	
16
0
	
12
4

	Время на приемку, разгрузку, складирование
	1
	3
	2

	Технологический запас 
	3
	6
	16

	Средний интервал поставки с учетом договоров с поставщиками
	100
	92
	150

	Текущий запас
	?
	?
	?

	Страховой запас
	?
	?
	?

	Итого норма запаса в днях
	?
	?
	?




Задача № 5.  Составить баланс доходов и расходов предприятия и проверочную шахматную таблицу.

Планируемый выпуск продукции на год:

	Вид продукции
	Количество, тонн
	Оптовая цена  (руб. за 1тонну)

	
	
	Вариант 1
	Вариант 2
	Вариант 3

	Лак ПГМ
	8100
	1000
	1230
	1300

	Лак ПГС
	8730
	1100
	1200
	1200

	Алкидная смола
	8300
	1200
	1100
	1150

	Эмаль АВ
	7000
	2100
	2050
	2000

	Эмаль ЗА
	12300
	2300
	2000
	2100

	Окислитель 
	14000
	1020
	1050
	1000

	Растворитель
	9950
	980
	900
	1000




Данные для составления сметы затрат предприятия на планируемый период:
	Элементы затрат
	Сумма затрат (т.р.)

	
	Вариант 1
	Вариант 2
	Вариант 3

	Сырье и материалы
	40700
	40500
	40090

	Топливо
	210,5
	300
	220

	Электроэнергия
	120
	230
	115

	Заработная плата
	2350
	2100
	2290

	Взносы на социальные нужды (в 2010 г.)
	26%

	Прочие расходы, относимые на с/стоимость
	260
	480
	300

	Непроизводственные расходы
	680
	540
	710

	Изменение остатков будущих периодов
	100
	120
	200

	Изменение остатков незавершенного производства
	+350
	-200
	+ 250



Планируемый прирост собственных оборотных средств:

	Вид оборотных средств
	Нормы запаса

	
	Вариант 1
	Вариант 2
	Вариант 3

	· Сырье, материалы
· Топливо 
· Незавершенное пр-во
· Готовая продукция
· тара
	10 дней
20 дней
9 дней
5 дней
0,1% от V пр-ва
	11 дней
35 дней
9,5 дней
7 дней
0,1% от V пр-ва
	15 дней
30 дней
6 дней
5 дней
0,1% от V пр-ва



Основные производственные фонды на начало планируемого периода составляют 19000 т.р.
Ввод ОФ: в июне – на сумму 950 т.р.
в сентябре – на сумму 6000 т.р.
выбытие ОФ: в марте – на сумму 700 т.р.
                       в июне – на сумму 2700 т.р.
Средняя норма амортизационных отчислений: вариант 1 – 9%
вариант 2 – 9,2%
вариант 3 – 9,5%                               
Прирост устойчивых пассивов планируется в пределах 7 дней
Платежи по краткосрочным ссудам – 780 т.р.
Ставка налога на прибыль – 20%, ставка налога на имущество предприятий – 2,2%.
Доходы от внереализационных операций: 
· вариант 1 – 250 т.р.
· вариант 2 – 340 т.р.
· вариант 3 – 280 т.р.

Для составления баланса доходов и расходов предприятия необходимо представить его содержание в следующей форме:

	ДОХОДЫ
	РАСХОДЫ

	Прибыль от реализации продукции
	Налог на прибыль

	Доходы от внереализационных операций
	Налог на имущество организаций

	Амортизационные отчисления
	Платежи по ссудам

	Прирост устойчивых пассивов
	Прирост оборотных средств

	
	Фонд накопления (50% от нераспределенного остатка прибыли)

	
	Фонд потребления (50% от нераспределенного остатка прибыли)

	Баланс 
	Баланс 



Проверочная шахматная таблица составляется с целью проверки правильности распределения и целевого использования финансовых ресурсов предприятия:

	Доходы

Расходы 
	Прибыль от реализации продукции
	Доходы от внереализационных операций
	Амортизационные отчисления
	Прирост устойчивых пассивов
	Итого 

	Налог на прибыль
	
	
	
	
	

	Налог на имущество организаций
	
	
	
	
	

	Платежи по ссудам
	
	
	
	
	

	Прирост оборотных средств
	
	
	
	
	

	Фонд накопления
	
	
	
	
	

	Фонд потребления
	
	
	
	
	

	Итого 
	
	
	
	
	Б



При заполнении таблицы на пересечении строк и столбцов проставляется в первую очередь сумма целевого источника финансирования, а недостающая сумма финансируется за счет прибыли предприятия. Целевыми источниками являются:
	Налог на прибыль
	Прибыль 

	Налог на имущество организаций
	Прибыль 

	Платежи по ссудам
	Доходы от внереализационных операций

	Прирост оборотных средств
	Прирост устойчивых пассивов

	Фонд накопления 
	Амортизационные отчисления

	Фонд потребления
	Прибыль 


При правильном заполнении проверочной таблицы по столбцам должна сойтись сумма доходов, по строкам – расходов, а на углу таблицы – балансовая сумма.
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ВВЕДЕНИЕ………………………………………………………………………….. Х
1. Понятие и сущность финансовой стратегии предприятия……….………..…Х
2. Основные этапы формирования финансовой стратегии предприятия в условиях рынка………………………………………………………………………….. Х
3. Особенности формирования финансовой стратегии хозяйствующих субъектов в России………………………………………………………………………Х
ЗАКЛЮЧЕНИЕ …………………………………………………………………….. Х
РАСЧЕТНАЯ ЧАСТЬ КУРСОВОЙ РАБОТЫ……………………………………. Х
СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ………………………………………………………….. Х
ПРИЛОЖЕНИЯ ……………………………………………………………………. Х
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Формы схем, графиков, таблиц

 (
Этапы оптимизации структуры капитала
Анализ капитала предприятия
Оценка основных факторов, определяющих формирование структуры капитала
Оптимизация структуры капитала по критерию ма
к
симизации уровня финансовой рентабельности
Оптимизация структуры капитала по критерию м
и
нимизации уровня финансовых рисков
Формирование показателя целевой структуры капитала
Оптимизация структуры капитала по критерию минимизации его стоимости
)










Рис. 1.1 Этапы оптимизации структуры капитала предприятия
Источник: Л.А. Снитко. Управление капиталом. – М.: ФиС, 2005. – 456 с. 

[image: ]
   Рис. 2.1 Динамика запаса нефтепродуктов на складе в резервуарах
Примечание: составлено автором на основании отчетности предприятия за 2009-2010 гг.

Окончание приложения В

Таблица 1.1
 Основные коэффициенты рыночной устойчивости предприятия за 2010 г.
	Наименование показателя
	Рекомендуемое значение
	На начало
года
	На конец
года
	Изменения
(-,+)

	
	
	
	
	

	Коэффициент капитализации (соотношение заемных и собственных средств).
	U1 ≤ 1
	0,45
	0,26
	0,19

	Коэффициент финансовой  независимости
	U3 ≥ 0,5
	2,32
	4,16
	1,84

	Коэффициент финансовой  устойчивости
	U5≤0,6-0,8
	0,7
	0,8
	0,1

	Коэффициент финансовой независимости в части формирования запасов
	-
	-0,16
	0,7
	0,88

	Коэффициент обеспеченности
материальных затрат
	-
	-0,06
	0,8
	0,84

	Коэффициент соотношения дебиторской и кредиторской задолженности
	U11≤1
	1
	2,6
	1,7

	Коэффициент привлечения средств
	-
	1
	0,64
	-0,40

	Коэффициент краткосрочной
задолженности
	-
	0,95
	0,93
	-0,02

	Коэффициент долгосрочного
привлечения заемного капитала
	-
	0,02
	0,02
	0,00

	Доля внеоборотных активов в
собственном капитале
	-
	1,04
	0,9
	-0,15


Источник: составлено автором на основе отчетности предприятия за 2009-2010 гг.

                                                                                                  Таблица 1.2
Анализ состава и структуры пассивов в динамике
руб.
	Год
	Всего 
пассивов
	В том числе
	Базисные темпы роста, %

	
	
	Собственные
	Заемные
	Всего
пассивов
	В том числе

	
	
	сумма
	уд.вес.
	сумма
	уд.вес.
	
	собственные
	заемные

	2009
	261744
	40892
	15,62
	220852
	84,38
	100
	100
	100

	2010
	336467
	231509
	68,81
	104957
	31,19
	128,55
	566,15
	47,52

	2011
	353594
	280857
	79,43
	72736
	20,57
	135,09
	686,82
	32,93


Источник: составлено автором на основе отчетности предприятия за 2009-2010 гг.
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Приложение Г
ОТЗЫВ НА КУРСОВУЮ РАБОТУ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
«КОРПОРАТИВНЫЕ ФИНАНСЫ»

Студента __________________________________________________________________________
на тему ___________________________________________________________________________
представлена на проверку (дата) _______________________________________________________

1. Оглавление работы
отражает/не отражает/недостаточно отражает структуру работы и характеризуется
· четкостью формулировок
· логичностью
· оригинальностью
Замечания:_____________________________________________________________________ _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Введение
раскрыты:
· цель исследования
· задачи исследования
· актуальность темы
· теоретическая база исследования, степень проработанность проблемы
· информационная база исследования
Замечания : ______________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Содержание работы 
соответствует/не соответствует плану работы  и характеризуется:
· последовательностью изложения материала
· оригинальностью авторской позиции
· использованием цифровых данных
· наличием таблиц, диаграмм, схем
· обоснованностью выводов
· анализом дискуссионных вопросов
· исследованием истории вопроса, зарубежной практики
· творческой самостоятельностью
Замечания:_____________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Заключение
обобщены/не обобщены/недостаточно обобщены результаты исследования и характеризуется:
· сделаны выводы по исследуемым проблемам
· даны предложения по их решению
Замечания:_____________________________________________________________________________ ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Замечания по оформлению работы:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. Общий вывод

	
	Качественный критерий
	Максимально возможный балл
	Балл

	1. 
	Тематика кафедральная или заказная со стороны
	5
	

	2. 
	Структура работы из нескольких глав, введения и заключения
	5
	

	3. 
	Тема полностью раскрыта, рассмотрены все аспекты
	8
	

	4. 
	Логичность изложения  материала
	8
	

	5. 
	Самостоятельность написания работы, сноски, цитаты
	15
	

	6. 
	Аргументированность точки зрения
	7
	

	7. 
	Научный стиль изложения
	4
	

	8. 
	Дискуссионность проблемы, различные точки зрения
	7
	

	9. 
	Свежие материалы периодики
	7
	

	10. 
	Аккуратность оформления работы
	3
	

	11. 
	Правильность оформления цитат, ссылок, списка литературы
	5
	

	12. 
	Фактический материал по теме
	10
	

	13. 
	Взгляды зарубежных теоретиков, классиков теории
	3
	

	14. 
	Современная правовая база
	8
	

	15. 
	Зарубежный опыт
	5
	

	Итого максимально за работу
	100
	

	16. 
	Несвоевременность  представления к рецензированию*
	-10
	




ЗАКЛЮЧЕНИЕ
· В целом курсовая работа отвечает предъявляемым требованиям и допускается к защите с предварительной оценкой* ____________________________________
· В целом курсовая работа не отвечает предъявляемым требованиям и направляется на доработку. Срок представления ___________________________________

Дата составления отзыва: _______________________________________________
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